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2021年 4月 1日 

 

2022年度京都大学医学部附属病院  

精神科神経科 専攻医（医員）募集要項 
 

当科において、下記により募集いたします。 

 

 

1.応募資格 

・医師法の規定に定める臨床研修を修了した者又はこれに準じる診療業務を行った者。 

  ・医師法の規定に定める臨床研修を修了する見込みの者。 

 

 

2.募集人員 

  7名（予定） 

 

 

3.募集期間 

  2021年 4月 1日（木）～2021年 11月 30日（火）【必着】 

  ※応募順に選考にあたるため、適任者が定員に達した場合、締切日以前に募集を打ち 

切る場合がある。 

  ※募集期間終了後に応募する場合は、末尾記載の問い合わせ先へ連絡を行うこと。 

  ※試用期間なし 

 

 

4.採用期間 

  2022年度内（2022年 4月 1日～2023年 3月 31日） 

  ※希望する採用日がある場合は、予め申し出ること。 

※在職年限は、医員としての在職期間を通算して 5年以下としているため、過去に 4年

を超える在職期間を有する者は、5 年に達するまでの残余の期間を採用期間とする。 

 

 

5.勤務時間及び職務内容 

  原則として 1週 5日、1日 7時間 45分、本院において診療に従事するものとし、必要 

に応じて診療を通じての臨床教育の補助職務および診療に関しての研究にも従事する。 

宿日直業務、超過勤務を命じる場合がある。 

※１週 4日勤務を希望する場合は、予め申し出ること。 

(原則として医師経験 4年目以上の者に限る。) 

 

 

6.待遇 

  ・身分：非常勤職員（有期雇用職員） 

・給与：日給 11,600円～13,400円（予定・本学就業規則等の定めるところによる） 

・手当：本学支給基準に基づき、通勤手当・超過勤務手当・宿日直手当等を支給 

・年次休暇：本学就業規則に基づき、契約期間が 6ヶ月を超える場合は採用日に付与。 

契約期間が 6ヶ月以下の場合は、契約更新により契約期間が 6ヶ月を 

超えることとなった契約更新日に付与。 

・特別休暇：年次休暇以外の有給休暇・無給休暇 

・社会保険：健康保険、厚生年金保険、雇用保険、労災保険に加入 

・医員の健康管理：健康診断（年１回） 

・医員室（院内 LAN 環境完備）・仮眠室 有 

その他本学就業規則等の定めるところによる。 
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7.選考等 

  精神科神経科医員採用担当において、応募順に随時選考の上決定し、後日選考結果を通

知する。 

 

 

8.応募方法 

下記応募および問い合わせ先あて、メールでご応募下さい。 

件名を「2022 年度精神科神経科医員応募」とし、以下の内容をメール文中に記載願い

ます。 

①氏名・ふりがな 

②連絡先メールアドレス・電話番号 

③出身大学・卒業年月日 

④現所属先名・職名 

受信後、応募受理メールに応募書類に関する情報を配信いたします。 

  ※応募メール送信後 1週間以内に受理返信が届かない場合は、再送信をお願いします。 

 

 

9.応募および問い合わせ先 

    京都大学医学部附属病院 精神科神経科専攻医（医員）採用担当  

〒606-8507 京都市左京区聖護院川原町 54 

E-mail：psysaiyo@kuhp.kyoto-u.ac.jp 
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